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153 Associati	

76	 società di capitali 	
13	 aziende speciali	
10	 aziende edilizia residenziale	
7	 aziende consortili	
5	 aziende sanitarie locali 	
2	 fondazioni	

40	 comuni

acquedotti - fognature - depurazione
distribuzione gas - gestione calore - cogenerazione
energia elettrica - pubblica illuminazione
igiene urbana e servizi ambientali
trasporti pubblici locali  - parcheggi
farmacie comunali
edilizia residenziale pubblica - manutenzioni urbane
patrimonio e servizi culturali dei comuni
servizi annonari e mercati

12.066�addetti
1.653,92 milioni di Euro di fatturato

I dati di questa pubblicazione sono riferiti al 31.12.2001
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I dati per settore

Servizio idrico		 anno
aziende n.	 20	 2002
Fatturato milioni	 384.767	 2000
Investimenti milioni	 120.123	 2000
Totale addetti n.	 1.722	 2000
Prodotto ceduto venduto 000mc	 579.163	 2000
Totale utenze n.	 816.130	 2000
Abitanti serviti %	 65%	 2000

Edilizia residenziale pubblica		 anno 
aziende n. 	 10	 2002
Fatturato milioni	 440.333	 2000
Investimenti milioni	 88.375	 2000
Totale addetti n.	 331	 2000
Unità immobiliari gestite n.	 48.145	 2000
Vani in gestione n.	 244.103	 2000
Superficie convenzionale mq	 3.086.943	 2000

Servizio gas		 anno 
aziende n.	 14	 2002
Fatturato milioni	 819.625	 2000
Investimenti milioni	 72.795	 2000
Totale addetti n.	 920	 2000
Prodotto ceduto venduto 000mc	 10.201.123	 2000
Totale utenze n.	 741.398	 2000
Rete distribuzione km	 8.495	 2000
Abitanti serviti %	 50%	 2000

Servizio energia elettrica		 anno 
aziende n.	 2	 2002
Fatturato milioni	 1.811	 2000
Totale addetti n.	 34	 2000

Servizio rifiuti		 anno 
aziende n.	 31	 2002
Fatturato milioni	 755.197	 2000
Investimenti milioni	 119.187	 2000
Totale addetti n.	 3.564	 2000
Tonnellate raccolte	 1.697.038	 2000
Tonnellate raccolta differenziata	 361.868	 2000
Abitanti serviti %	 77%	 2000

Servizio farmacie		 anno 
aziende n.	 22	 2002
Fatturato milioni	 328.540	 2000
Investimenti milioni	 13.508	 2000
Totale addetti n.	 800	 2000
Addetti farmacia n.	 689	 2000
Prestazioni in migliaia)	 12.834	 2000
Farmacie pubbliche n.	 118	 2000

Servizio trasporti		 anno 
aziende n.	 12	 2002
Fatturato milioni	 472.166	 2000
Investimenti milioni	 51.165	 2000
Totale addetti n.	 4.696	 2000
Addetti al movimento n.	 3.399	 2000
Km percorsi in servizio di linea	 4.397.164	 2000
Viaggiatori trasportati in migliaia	 200.288	 2000
Mezzi in dotazione n.	 2.125	 2000
Abitanti serviti %	 75%	 2000
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Lo Statuto

TITOLO I
Costituzione - Denominazione - Sede - Compiti

Articolo 1 
COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE E SEDE                   

A norma dell’art. 12 del codice civile è costituita l’Associazione 
Regionale Toscana delle Imprese e degli Enti di gestione dei 
servizi pubblici locali.
L’Associazione Regionale è denominata "CISPEL Toscana", ed 
è legalmente riconosciuta con decreto della Regione Toscana 
n.1585 del 21 marzo 1997.
L’associazione CISPEL Toscana ha sede in Firenze, in via Luigi 
Alamanni 41.
L’Associazione CISPEL Toscana è dotata di autonomia statutaria 
e regolamentare, funzionale, amministrativa e finanziaria e 
concorre a costituire la Confederazione Italiana Servizi Pubblici 
degli Enti Locali (C.I.S.P.E.L.), con sede in Roma.

Articolo  2 
COMPITI

L’Associazione Regionale CISPEL Toscana svolge i seguenti 
compiti:
•	rappresenta e tutela gli interessi delle imprese e degli 	enti
associati nei confronti dell’Ente Regione e di tutti gli Enti
ed organismi, pubblici e privati, aventi competenza e sfera 
d’azione regionale;
•	elabora proposte di legge o di provvedimenti amministrativi 
da avanzare alla Regione in coerenza con gli orientamenti 
generali e la finalità della CISPEL   e delle Federazioni Nazionali;
•	promuove ed attua intese e coordinamento delle iniziative  
con altre rappresentanze delle autonomie locali attraverso gli 
strumenti e le procedure più opportuni ed efficaci;
•	studia e propone la soluzione dei problemi di interesse dei 
servizi pubblici locali nella dimensione regionale ed assume 
ogni idonea iniziativa al riguardo;
•	formula proposte alla CISPEL  ed alle Federazioni Nazionali 
su ogni altro problema di interesse generale per i servizi 
pubblici locali;
•	designa o nomina propri rappresentanti o delegati in  
Commissioni, Comitati, Enti ed Organi in ambito regionale 
assiste gli associati in ogni attività ritenuta utile e confacente 
all’interesse dei servizi pubblici locali, escluse quelle istitu-
zionalmente riservate alla Confederazione ed alle Federazioni 
Nazionali di categoria e, in particolare, la stipulazione di 
contratti 	 od accordi non demandati espressamente ai livelli 
regionali;
•	svolge opera di servizio e di supporto istituzionale, legale 
e normativo, tecnico e scientifico, economico 	 e finanziario -
partecipando allo scopo anche a società e/o stipulando contratti 
e convenzioni alle imprese ed agli Enti associati;
•	svolge eventuali compiti e funzioni ad essa delegate dalla 
Confederazione e dalle Federazioni Nazionali.

TITOLO II
Imprese ed Enti Associati

Articolo 3  
ADESIONI

All’Associazione CISPEL Toscana possono aderire le Imprese 
e gli Enti, pubblici e privati, che gestiscono i servizi pubblici 
locali in Toscana.L’adesione a CISPEL Toscana determina 
l’automatica adesione alle rispettive Federazioni nazionali di 
categoria. La deroga è deliberata dalla Giunta Esecutiva a 
maggioranza dei due terzi dei suoi componenti.

L’ammissione delle Imprese e degli Enti a far parte di CISPEL 
Toscana, è deliberata dalla propria Assemblea con il parere 
favorevole di almeno il 51% dei voti presenti.

L’ammissione comporta, oltre all’assunzione degli obblighi 
di cui al successivo art. 4, il versamento di una quota associativa 
determinata annualmente dall’Assemblea.

Articolo  4  
OBBLIGHI DEGLI ASSOCIATI

L’adesione all’Associazione CISPEL Toscana comporta l’accet-
tazione del presente Statuto ed in particolare l’adempimento 
dei seguenti obblighi:
•	l’osservanza delle deliberazioni adottate dagli Organi 
dell’Associazione nei limiti delle loro attribuzioni;
•	l’astensione da ogni iniziativa in contrasto con le azioni e 
le direttive della stessa Associazione;
•	la comunicazione di tutti i dati statistici e delle notizie che 
CISPEL Toscana e CISPEL Nazionale ritenessero utili ai fini 
del conseguimento dei loro scopi;
•	la corresponsione del contributo annuo, di cui all’ultimo 
comma dell’art. 3, determinato dall’Assemblea secondo i 
criteri e le modalità proposte dalla Giunta Esecutiva.

Articolo  5  
CESSAZIONE DELL’ISCRIZIONE

L’iscrizione all’Associazione cessa:
•	Per dimissioni. Le dimissioni devono essere comunicate a 
mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento, con 
preavviso di sei mesi.
•	Per recesso. Il recesso è consentito alle Imprese e agli Enti 
dissenzienti dalle modifiche apportate allo Statuto dall’Assem-
blea di CISPEL Toscana. Il recesso deve essere comunicato a 
mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento, entro 
trenta giorni dall’avvenuta comunicazione delle modifiche 
statutarie.
•	Per decadenza. La decadenza consegue allo scioglimento 
della Impresa o dell’Ente aderente.
•	Per esclusione. La mancata osservanza degli obblighi statutari 
o gravi motivi che ne rendano incompatibile l’appartenenza, 
possono comportare l’esclusione dalla Associazione. La 
cessazione dall’iscrizione non esonera dal versamento dei 
contributi associativi stabiliti per l’anno solare in corso.

TITOLO III 
Organi Associazione CISPEL Toscana

Articolo  6 
ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Sono organi dell’Associazione:
a) l’Assemblea;
b) la Giunta Esecutiva;
c) il Presidente;
d) il Collegio dei Revisori dei Conti. 

Degli Organi di CISPEL Toscana - ad eccezione del Collegio 
dei Revisori dei Conti - possono far parte soltanto Amministratori 
di Imprese ed Enti associati.
La decadenza dall’incarico di Amministratore ricoperto presso 
l’Impresa o l’Ente associato, comporta l’automatica decadenza 
dagli Organi dell’Associazione. 
Alla sostituzione dell’Amministratore decaduto dalla carica, 
su proposta della Giunta Esecutiva, provvede l’Assemblea 
nella prima seduta successiva a quella della decadenza.
Gli Organi dell’Associazione regionale eletti dall’Assemblea, 
restano in carica quattro anni.

Articolo  7
ASSEMBLEA

L’Assemblea di CISPEL Toscana è costituita dai Presidenti (o 
da un loro delegato) delle Aziende e dei Consorzi; dai Presidenti 
o dagli Amministratori, delegati delle Società e dai titolari
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delle Aziende (o da un loro delegato); dai Sindaci e dai 
Presidenti di Provincia (o da un Assessore loro delegato) 
rappresentanti i servizi Comunali e Provinciali associati.
L’Assemblea ha pertanto carattere permanente. Ne sono perciò 
automaticamente membri gli Amministratori in carica al 
momento dell’Assemblea. Ad ogni Impresa o Ente associati, 
sulla base della quota associativa versata, direttamente alla 
CISPEL Toscana, è attribuito uno o più voti secondo la seguente 
tabella:

Fino a lire 1.000.000           	 1 voto
da lire 1.000.001 a lire 2.000.000	 2 voti
da lire 2.000.001 a lire 5.000.000    	   5 voti
da lire 5.000.001 a lire 7.000.000     	   7 voti
da lire 7.000.001 a lire 9.000.000     	   9 voti
da lire 9.000.001 a lire 12.000.000   	 12 voti
da lire 12.000.001 a lire 15.000.000 	 15 voti
da lire 15.000.001 a lire 18.000.000 	 18 voti
oltre 18.000.001 lire                          	 20 voti

Hanno diritto di partecipazione all’Assemblea le Imprese e 
gli Enti in regola con il versamento della quota associativa 
dell’anno precedente dovuta a CISPEL Toscana.Le spese per 
la partecipazione all’Assemblea sono a carico delle Imprese 
e degli Enti associati.
I Componenti la Giunta Esecutiva ed il Collegio dei Sindaci 
Revisori se non membri dell’Assemblea, partecipano a questa 
senza diritto di voto.
All’Assemblea, senza diritto di voto, sono invitati anche gli 
Amministratori toscani membri della Giunta Esecutiva della 
CISPEL e delle Federazioni Nazionali; gli ex Presidenti di 
CISPEL Toscana; i Componenti il Consiglio dei Direttori.
L’Assemblea nomina un Ufficio di Presidenza composto da 
un Presidente, da un Vice Presidente e da un Segretario;
una Commissione composta da tre delegati per la verifica 
delle deleghe; tre scrutatori per il controllo delle votazioni.
Dei lavori dell’Assemblea, da parte del Segretario, viene 
redatto verbale che, entro 15 giorni sarà inviato alle Imprese 
e agli Enti soci, nonchè alla CISPEL ed alle Federazioni 
Nazionali.

Articolo  8 
CONVOCAZIONE DELL’ASSEMBLEA

L’Assemblea Ordinaria per l’approvazione del Bilancio viene 
convocata una volta all’anno, entro 4 mesi dalla chiusura del 
conto consuntivo.
L’Assemblea per la nomina degli Organi esecutivi dell’Asso-
ciazione si riunisce, in via ordinaria, ogni quattro anni e, in 
via straordinaria, su conforme delibera della Giunta Esecutiva 
o quando ne sia fatta richiesta dai Presidenti delle Imprese e 
degli Enti Associati rappresentanti almeno un quarto dei voti 
assembleari.
L’Assemblea è inoltre convocata almeno ogni sei mesi per 
discutere e deliberare sulla politica e sulle attività dell’Asso-
ciazione di propria competenza.
L’Assemblea di cui al primo e secondo comma del presente 
articolo è convocata dal Presidente dell’Associazione o, in 
caso di assenza o impedimento, dal Vice Presidente o dal 
Presidente del Collegio Sindacale, a mezzo lettera raccoman-
data inviata agli Enti e alle Imprese associate almeno 20 giorni 
prima, nella quale sono indicati luogo, giorno, ora dell’As-
semblea e argomenti all’ordine del giorno.
In caso di urgenza l’Assemblea può essere convocata anche 
telegraficamente, almeno 10 giorni prima, con l’osservanza 
delle modalità previste dal comma precedente.
L’Assemblea prevista dal comma 3 del presente articolo può 
essere invece convocata con le normali modalità di convoca-
zione degli Organi esecutivi.

Articolo  9
VALIDITA’ DELL’ASSEMBLEA

L’Assemblea è presieduta dal Presidente dell’Associazione o, 

in caso di assenza o di impedimento, dal Vice Presidente.
L’Assemblea è validamente costituita quando i Componenti 
presenti dispongono della maggioranza assoluta dei voti 
assembleari.
Trascorsa un’ora da quella fissata nell’avviso di convocazione, 
l’Assemblea è legalmente costituita quando i delegati presenti 
dispongono di almeno un terzo dei voti assembleari.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza di voti rappresentati 
non computando gli astenuti.	

Le deliberazioni concernenti:
•	modifiche statutarie
•	scioglimento dell’Associazione dovranno essere prese a 
maggioranza assoluta dei voti attribuiti al complesso delle 
Imprese e degli Enti associati nel primo caso; col voto favorevole 
di tre quarti nel secondo caso.

Le modalità di votazione, ad eccezione per quanto indicato 
nell’art. 10, sono stabilite di volta in volta dall’Assemblea; le 
nomine di persone avvengono a scrutinio segreto.
Le deliberazioni dell’Assemblea sono registrate in un processo 
verbale. Il verbale è firmato dal Presidente e dal Segretario.

Articolo 10
PRESENTAZIONE CANDIDATURE E MODALITA’  DI VOTA-
ZIONE PER LA NOMINA DEL PRESIDENTE E DELLA GIUNTA 
ESECUTIVA

La nomina del Presidente dell’Associazione di cui al 2° comma 
dell’art. 8, avviene per mezzo di candidatura presentata 
all’Assemblea da almeno il 20% dei voti assembleari.
Le votazioni delle candidature a Presidente avverranno a 
scrutinio segreto e verrà nominato il candidato che avrà 
ottenuto il numero maggiore di voti dai presenti aventi diritto 
di voto.
Le candidature dei 4 membri della Giunta Esecutiva in qualità 
di coordinatori delle Commissioni di lavoro (Igiene, Trasporti, 
Energia- acqua/gas, Servizi Farmaceutici-pluriservizi-vari) 
saranno presentati in assemblea dalle rispettive Commissioni 
e il Presidente porrà in votazione tali candidature per alzata 
di mano.
Le altre 6 candidature a membri della Giunta Esecutiva saranno 
proposte all’Assemblea da un insieme di proponenti che 
compongano almeno il 10% dei voti assembleari.

Il Presidente porrà in votazione tali nomine - dopo aver 
raccomandato all’Assemblea di tener conto  di una equilibrata 
rappresentanza della pluralità degli Enti ed Aziende associate, 
nonchè dei fattori settoriali e territoriali a scrutinio segreto. 
Saranno nominati membri della Giunta Esecutiva coloro che 
si saranno classificati tra i primi cinque per numero dei voti 
dei presenti aventi diritto di voto.

Articolo 11
ATTRIBUZIONI DELL’ASSEMBLEA 

L’Assemblea costituisce il massimo Organo dell’Associazione: 
essa stabilisce le direttive e gli orientamenti per l’azione 
generale dell’Associazione.

In particolare, competono all’Assemblea:
•	la nomina del Presidente dell’Associazione;
•	la nomina della Giunta Esecutiva;
•	la nomina del Collegio dei Revisori dei Conti;
•	la nomina dei delegati all’Assemblea Nazionale della CISPEL;
•	l’approvazione, annualmente, del bilancio preventivo e del 
conto consuntivo;
•	la determinazione e l’approvazione delle quote associative 
dovute dalle Imprese e dagli Enti aderenti di cui all’art. 3 
ultimo comma ed alla lettera a) primo comma dell’art. 19;
•	la decisione sulle domande di adesione e delle cessazioni 
(art. 6);
•	approva il Regolamento dei rimborsi spese, le indennità di 
carica e/o la corresponsione di gettoni di presenza, aiCompo-

nenti degli Organi dell’Associazione;
•	eventuali modificazioni dello Statuto dell’Associazione;
•	lo scioglimento dell’Associazione, la conseguente nomina 
di tre liquidatori, la determinazione dei loro poteri e la 
destinazione delle attività nette patrimoniali.

Articolo 12
GIUNTA ESECUTIVA

La Giunta Esecutiva di CISPEL Toscana è composta da 11 
persone, compreso il Presidente e i Coordinatori delle Com-
missioni di Lavoro.
Nella prima riunione di Giunta l’esecutivo nomina a maggio-
ranza dei presenti il Vice Presidente.
Alle riunioni di Giunta sono invitati permanentemente e senza 
diritto di voto i Presidenti del Collegio dei Revisori dei Conti 
e del Consiglio dei Direttori.

La Giunta si riunisce ordinariamente una volta al mese: 
comunque ogni qualvolta lo decida il Presidente o lo richieda 
almeno un quinto dei suoi membri.
Delle riunioni di Giunta viene redatto un processo verbale 
firmato dal Presidente e dal Segretario appositamente nominato.

Articolo 13
ATTRIBUZIONI DELLA GIUNTA ESECUTIVA

La Giunta Esecutiva:
•  nomina fra i propri Componenti e su proposta del Presidente, 
il Vice Presidente;
•	dà esecuzione, per quanto le compete, alle 	deliberazioni 
ed alle indicazioni dell’Assemblea;
•	promuove attività di studio, di formazione e divulgazione 
di particolari aspetti della gestione pubblica nei campi eco-
nomico, tecnico, legale, finanziario, sindacale, previdenziale  
e formativo, utilizzando all’uopo anche l’opera di persone, 
Aziende 	 ed Enti particolarmente competenti nelle singole 
materie;
•	dispone quanto altro ritenga utile e necessario al raggiungi-
mento degli scopi statutari, nell’ambito delle direttive impartite 
dall’Assemblea;
•	fissa le modalità per la gestione economico/finanziaria;
•	delibera l’eventuale assunzione ed il licenziamento del 
personale;
•	predispone il bilancio preventivo ed il conto consuntivo da 
sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;
•	riceve, valuta e delibera sulle istanze presentate dalle 
Commissioni di lavoro;
•	propone all’Assemblea la costituzione di nuove Commissioni 
di lavoro;
•	nomina i rappresentanti dell’Associazione presso Enti, 
Organizzazioni e Società partecipate scegliendoli tra gli 
Amministratori ed i Dirigenti delle Imprese e degli Enti associati;
• nomina il Direttore dell’Associazione;
•	assume, quando ricorrono gli estremi di urgenza, decisioni 
di competenza dell’Assemblea salvo ratifica della stessa 

I Componenti la Giunta Esecutiva si intendono automatica-
mente decaduti dopo l’assenza ingiustificata a tre riunioni 
consecutive.

Articolo 14
PRESIDENTE E VICE PRESIDENTE

Il Presidente ha, a tutti gli effetti, la rappresentanza politico-
sindacale e legale dell’Associazione di fronte a terzi ed in 
giudizio.

In particolare, il Presidente:
•	provvede per l’attuazione delle deliberazioni dell’Assemblea 
e della Giunta Esecutiva;
•	prende i provvedimenti occorrenti per lo svolgimento 
dell’attività dell’Associazione;
•	convoca e presiede la Giunta Esecutiva;

• esercita, in caso d’urgenza, i poteri della Giunta, salvo 
riferire alla sua prima riunione.
Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di assenza 
o di impedimento.
Il Presidente può affidare ai singoli Componenti della Giunta 
Esecutiva incarichi che rientrino nelle sue attribuzioni.

Articolo 15
COMMISSIONI DI LAVORO

Le Commissioni di Lavoro istituite per affrontare nei particolari 
le problematiche dei settori produttivi sono composte di 
aziende che operano nei settori: igiene, trasporti, energia-gas-
acqua, farmaceutici-pluriservizi-vari.
Possono dotarsi di specifico regolamento e ad esse è assegnato 
un budget economico funzionale.
Ciascuna Commissione designerà un proprio candidato che 
andrà a far parte della Giunta Esecutiva così come regolamen-
tato dall’art. 10 - comma 5.

Articolo 16
COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Il Collegio dei Revisori dei Conti è composto da tre membri. 
Nella sua prima riunione, tra i propri componenti, nomina il 
Presidente del Collegio.
Il Collegio dei Revisori dei Conti vigila sull’andamento della 
gestione economico-finanziaria e presenta all’Assemblea la 
relazione annuale sul conto consuntivo.
I Revisori dei Conti assistono senza diritto di voto alle riunioni 
dell’Assemblea;
il Presidente, senza diritto di voto, partecipa anche alle sedute 
della Giunta Esecutiva. 

Articolo 17
IL DIRETTORE DELL’ASSOCIAZIONE

Agli Uffici dell’Associazione è preposto un Direttore nominato 
dalla Giunta Esecutiva.

Il Direttore cura il buon andamento degli uffici, attua le 
disposizioni emanate dagli organi Associativi, partecipa alle 
riunioni dell’Assemblea e della Giunta Esecutiva, tiene i 
contatti con le Commissioni di lavoro, partecipa alle riunioni 
del Consiglio dei Direttori in qualità di Segretario.
Egli ha la facoltà di proporre alla Giunta Esecutiva ed al 
Presidente le soluzioni ed i provvedimenti che ritenga utili al 
conseguimento degli scopi statutari.

Articolo 18
CONSIGLIO DEI DIRETTORI

L’Assemblea dei Direttori delle Imprese e degli Enti associati 
nomina il Consiglio dei Direttori. 

Le funzioni di detto Consiglio sono costituite dall’approfondi-
mento delle problematiche relative alla gestione dei servizi 
pubblici locali; dalla predisposizione di studi e di proposte 
a supporto di una efficace opera di direzione della Giunta e 
dell’Assemblea di CISPEL Toscana sulle varie materie attinenti 
gli scopi dell’Associazione.
I Componenti di detto Consiglio partecipano - senza diritto 
di voto- all’Assemblea dell’Associazione. 

Il Consiglio dei Direttori è composto da 9 persone che, tra 
loro, nominano un Presidente.
Il Presidente del Consiglio dei Direttori o suo delegato partecipa 
- senza diritto di voto - alle riunioni della Giunta Esecutiva.
Il Segretario del Consiglio è il Direttore dell’Associazione.
Alle riunioni del Consiglio partecipa il Presidente dell’Asso-
ciazione e/o il Coordinatore della Commissione di Lavoro 
competente per l’argomento trattato.
Il Consiglio dei Direttori può essere convocato su richiesta 
della Giunta Esecutiva.
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TITOLO IV
Patrimonio, Bilancio e Conto Consuntivo

Articolo 19
PATRIMONIO

Il patrimonio dell’Associazione CISPEL Toscana è costituito:
•	da eventuali quote di ammissione delle Imprese e degli Enti 
soci;
•	dalle eccedenze attive delle gestioni annuali;
•	dagli investimenti mobiliari e immobiliari.

Articolo 20
GESTIONE ECONOMICA E FINANZIARIA

Alle spese occorrenti per il normale svolgimento della propria 
attività, l’Associazione regionale CISPEL Toscana provvede 
con le seguenti entrate:
•  contributi annuali ordinari provenienti direttamente dagli 
Associati;
•	contributi straordinari della Confederazione finalizzati a 
progetti perequativi e di sviluppo per lo svolgimento di compiti 
eventualmente da essa delegati; 
• contributi straordinari degli Associati o di altri Enti ed 
Imprese.
Le spese di viaggio e permanenza sostenute dagli Amministratori 
e dai Dirigenti o dipendenti delle Imprese e degli Enti associati 
per la partecipazione a riunioni ed iniziative promosse da 
CISPEL Toscana sono a carico delle Imprese e degli Enti di 
provenienza.

Articolo 21
BILANCIO PREVENTIVO E CONTO CONSUNTIVO

Il bilancio preventivo ed il conto consuntivo chiuso al 31/12, 
da sottoporsi annualmente all’esame ed all’approvazione 
dell’Assemblea, devono essere corredati dalle relazioni della
Giunta Esecutiva e del Collegio dei Revisori dei Conti, al quale 
il conto consuntivo sarà presentato almeno venti giorni prima 
della data fissata per l’Assemblea alle aziende ed enti associati. 
Analogamente saranno inviati, per un opportuno raccordo, 
alla CISPEL e alle Federazioni Nazionali di categoria.
Dopo la loro approvazione i bilanci preventivi e consuntivi 
saranno inviati alle aziende e agli Enti Soci, alla CISPEL ed 
alle Federazioni Nazionali e pubblicati.

TITOLO V 
Modificazione dello Statuto e scioglimento dell’Associazione

Articolo 22
MODIFICAZIONI STATUTARIE

Le modificazioni dello Statuto dell’ Associazione CISPEL 
Toscana, deliberate dall’Assemblea con le modalità di cui 
all’art. 9, entrano immediatamente in vigore.
Il Presidente dell’Associazione dovrà dare comunicazione 
della delibera relativa alle modificazioni statutarie alle Imprese 
ed agli Enti associati entro quindici giorni dalla data di 
assunzione della delibera stessa.

La stessa comunicazione sarà inviata alla CISPEL e alle 
Federazioni Nazionali. Le Imprese e gli Enti associati che 
dissentissero dalle modifiche statutarie deliberate potranno 
esercitare il diritto di recesso, ai sensi dell’art. 5 del presente 
Statuto.						

Articolo 23
SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

Lo scioglimento dell’Associazione può essere deliberato con 
l’osservanza delle norme previste dall’art. 9.
Articolo 24
NORME TRANSITORIE

Il presente Statuto  -  ad eccezione della lettera  f) del secondo 
comma dell’art. 11 - con il voto dell’Assemblea, entra imme-
diatamente in vigore.
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AFM Spa Azienda Farmaceutica Municipalizzata - Via Setteponti 68 - Arezzo AR
AFM Azienda Farmacie Municipali - Via A. Burzagli 15/17/19 - Montevarchi AR
AISA Spa Arezzo Impianti e Servizi Ambientali - Via Trento Trieste 163 - Arezzo AR
ATAM Spa Azienda Trasporti Automobilistici Municipali - Via Setteponti 66 - Arezzo AR
ATER Azienda Territoriale Edilizia Residenziale - Via Margaritone 6 - Arezzo AR
CENTRO PLURISERVIZI Spa Centro Pluriservizi - 6a Strada - Poggilupi, 353 - Terr. Brac. AR
COINGAS Spa Consorzio Interprovinciale Gas Acqua Servizi - Via Igino Cocchi 14 - Loc. Pratacci AR
Comune Castiglion Fiorentino Farmacie Comunali - Piazza del Municipio, 12 - Castiglion F.no AR
Comune Cortona Farmacie Comunali - Via Sandrelli, 14 - Cortona AR
FARCOSAN Spa Farmacie Comunali - Piazza della Libertà, 6 San Giov. Vald. AR
FLA Fraternita Laici Arezzo - Via Ricasoli, 8 - Arezzo AR
LFI Spa La Ferro- Viaria Italiana - Via G. Monaco 37 - Arezzo AR
NUOVE ACQUE Spa Gestione Servizio Idrico Integrato - Loc. Cuculo, 62/D - FrAzienda Patrignano AR

AER Spa Ambiente Energia Risorse - Via Puccini, 8/10 - Sieci FI
AFS Azienda Farmaceutica Speciale - Via Renato Brogi, 10 - Sesto Fiorentino FI
ATAF Spa Azienda Trasporti Area Fiorentina - Viale dei Mille 115 - Firenze FI
ATER Azienda Territoriale Edilizia Residenziale - Via Fiesolana, 5 - Firenze FI
CAVL Consorzio Acquedotto della Valle del Lamone - Via Dino Campana, 16 - Marradi FI
Comune Calenzano Farmacie Comunali - Via A. da Settimello, 108 - Calenzano FI
Comune Campi Bisenzio Farmacie Comunali - Via Botticelli 50 - Campi Bisenzio FI
Comune Castelfiorentino Farmacie Comunali - Piazza del Popolo - Castelfiorentino FI
Comune Certaldo Farmacie Comunali - Via 2 Giugno,42 - Certaldo FI
Comune Empoli Farmacie Comunali - Via dei Cappuccini 18 - Empoli FI
Comune Fiesole Servizi Culturali - Piazza Mino, 14 - Fiesole FI
Comune Figline Valdarno Farmacie Comunali - Piazza IV Novembre, 3 - Figline Valdarno FI
Comune Firenze Sicurezza Sociale e Igiene Pubblica - Piazza della Signoria 1 - Firenze FI
Comune Pontassieve Farmacie Comunali - Via Znoymo, 57 - Pontassieve FI
Comune Scarperia Farmacie Comunali - Via delle Pieve, 1 - S. Agata - Scarperia FI
Comune Scandicci Farmacie Comunali - Via Donizetti 80 c/F.C. n. 3 - Scandicci FI
Comune Tavarnelle Val di Pesa Farmacie Comunali - Piazza Matteotti 39 - Tavarnelle V. Pesa FI
Comune Vaglia Farmacie Comunali - Via Bolognese, 52 - Vaglia FI
FARMACIE FIORENTINE Spa Farmacie Comunali Fiorentine - Via del Gelsomino 25 - Firenze FI
FIESOLE MUSEI Azienda Speciale Gestione Musei - Piazza Mino, 14 - Fiesole FI
FIRENZE PARCHEGGI Spa Parcheggi e Sosta - Via G. La Pira, 21 - Firenze FI
FONDAzienda TOSCANA SPETTACOLO Servizi Culturali - Via Luigi Alamanni 37 - Firenze FI
LINEA Spa Trasporti Pubblici - Via dei Salci 1 - Firenze FI
MERCAFIR Spa Centro Alimentare Polivalente - Piazza E. Artom 12 - Firenze FI
MUKKI Spa Centrale del Latte di Firenze, Pistoia, Livorno - Via Circondaria 32 - Firenze FI
PUBLICOGEN Spa Energia Cogenerazione - Via Garigliano, 1 - Empoli FI
PUBLISERVIZI Spa Holding Publiservizi - Via Garigliano 1 - Empoli FI
QUADRIFOGLIO Spa Servizi Ambientali Area Fiorentina - Via Baccio da Montelupo 52 - Firenze FI
SAFI Spa Servizi Ambientali Area Fiorentina - Testi - Passo Pecorai - Greve in Chianti FI
SILFI Spa Società Illuminazione Pubblica Firenze - Via dei Della Robbia, 47 - Firenze FI

ACQUEDOTTO DEL FIORA Spa Servizi Idrici Integrati - Via Mameli, 10 - Grosseto GR
ATER Azienda Territoriale Edilizia Residenziale - Via Arno, 2 - Grosseto GR
ASF Azienda Speciale Farmaceutica - Via Litoranea 89 - Follonica GR
Comune Castiglion della Pescaia Farmacie Comunali - Via Veneto 1 - Castiglione della Pescaia GR
Comune Follonica Servizi Pubblici - Largo Felice Cavallotti, 1- Follonica GR
Comune Grosseto Servizio Acqua - Via Smeraldo, 20 - Grosseto GR
Comune Monte Argentario Servizi Idrici e Gas - Piazzale dei Rioni, 8 - Porto S. Stefano GR
Comune Orbetello Farmacie Comunali - Via dell'Unione - Orbetello GR
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MASSA E SERVIZI Spa Servizio Riscossione Tributi V.le Stazione - Via Uliveti - Massa MS
Provincia Massa Carrara Servizi Culturali P. Ducale - Piazza Aranci Basso - Massa MS

AEC Azienda Elettrica Comunale - Via G. Verdi, 13 - Casteln. PI
AGES Spa Azienda Gas Energia Servizi - Via A. Bellatalla 1 - Ospedaletto PI
AREA Spa Azienda Riciclaggio Edilizia Ambiente - Via del Nugolaio, 49 - Novacchio PI
ASAV Azienda Servizi per l'Ambiente - Val di Cecina - Via dei Sarti, 15 - Volterra PI
ASFC Azienda Spec. Farmacia Com. S. Pietro Belvedere - Via Vignoli, 23 - Capannoli PI
ASFC Azienda Speciale Farmacia Comunale - Via Solferino, 13 - Castelfranco di Sotto PI
ATER Azienda Territoriale Edilizia Residenziale - Via E. Fermi 4 - Pisa PI
BELVEDERE Spa Servizi Ambientali - Piazza del Popolo, 10 - Peccioli PI
CERBAIE Spa Servizi Idrici Integrati - Via Calabria, 1 - Pontedera PI
Comune Montopoli Farmacie Comunali - Via Guicciardini 61- Montopoli PI
Comune Peccioli Servizio Nettezza Urbana - Piazza del Popolo - Peccioli PI
Comune Pontedera Farmacie Comunali - C.so Matteotti 36 - Pontedera PI
Comune San Miniato Farmacie Comunali - Viale Marconi - San Miniato Basso PI
Comune Santa Croce sull'Arno Farmacie Comunali - C.so Mazzini 122 - S. Croce sull'Arno PI
CPT Spa Compagnia Pisana Trasporti - Via A. Bellatalla 1 - Ospedaletto PI
Comune Crespina Farmacie Comunali - Via Vittorio Veneto 95 - Cenaia PI
GEOFOR Spa Servizi Ambientali - Via Scolmatore - FrAzienda Gello - Pontedera PI
TIRRENO ACQUE Scpa Servizi Idrici c/o Gea - Via Marche 12 - Pisa PI
TOSCOGEN Spa Energia Cogenerazione - Via M. Valgimigli, 14 - Pisa PI

ASMIU Azienda Speciale per l'Igiene Urbana - Via Galcianese 15 - Prato PO
ATER Azienda Territoriale Edilizia Residenziale - Via Giotto, 20 - Prato PO
Comune Montemurlo Farmacie Comunali - Via Targetti, 16 - Montemurlo PO
Comune Vernio Farmacie Comunali - Piazza del Comune 20 - Vernio PO
CONSIAG Spa Acqua Gas e Pubblici Servizi - Via Ferdinando Targetti 26 - Prato PO
PRATOFARMA Spa Farmacie Pratesi - Via Francesco Ferrucci, 95/d - Prato PO

AMAG Consorzio Agliana Montale Acqua Gas - Via M. Magni 17 - Agliana PT
ATER Azienda Territoriale Edilizia Residenziale - Via del Villone 4 - Pistoia PT
CIS Spa Servizi Ambientali - Via Walter Tobagi, 16 - Montale PT
COAD Consorzio Acque Depurazione - Piazza Mazzini 1 - Pescia PT
COPIT Spa Consorzio Pistoiese Trasporti - Via Donatori del Sangue 35/a - Pistoia PT
FARMACOM Spa Farmacom - Via Ciliegiole 43 - Pistoia PT
PISTOIAMBIENTE Spa Servizi Ambientali - Via Gabbellini - Casalguidi PT

ATER Azienda Territoriale Edilizia Residenziale - Via B. Montluc, 2 - Siena SI
CIGAF Spa Gestione Servizi Acqua Gas - Piazza della Repubblica, 7 - Sinalunga SI
CISA Consorzio Intercomunale Servizi Ambiente - Piazza Cavour 2 - Poggibonsi SI
Comune Colle v. d'Elsa Farmacie Comunali - Via F. Campana 18 - Colle v. d'Elsa SI
Comune Poggibonsi Farmacie Comunali - Piazza Cavour, 2 - Poggibonsi SI
Comune S. Gimignano Farmacie Comunali - Piazza della Cisterna, 8 - San Gimignano SI
Comune Sinalunga Farmacie Comunali - Piazza Garibaldi, 44 - Sinalunga SI
INTESA Spa Intercomunale energia - servizi idrici - Viale Toselli, 9/a - Siena SI
NCA Nuovo Centro Alimentare - Viale Toselli 8/10 - Siena SI
SIENAMBIENTE Spa Servizi Ambientali - Strada Massetana Romana 58/d - Siena SI
SIENAPARCHEGGI Spa Parcheggi - Via S. Agata, 1 - Siena SI
TRAIN Spa Consorzio Intercomunale Trasporti - S.S. 73 Levante 23 - Siena SI

Comune Pitigliano Farmacie Comunali - Piazza della Repubblica 32 - Pitigliano GR
COSECA Servizi Ambientali - Loc. Valpiana - Massa Marittima GR
FARMACIE COMUNALI RIUNITE Spa Farmacie Comunali Riunite - Via Civitella Paganico 2 - Grosseto GR
GEA Spa Gestione Gas - Via Smeraldo, 20 - Grosseto GR
RAMA Spa Rete Automobilistica Maremmana Amiatina - Via Topazio 12 - Grosseto GR

Comune Campiglia Marittima Farmacie Comunali - Via Don Sturzo - Campiglia Marittima LI
Comune Rosignano Farmacie, Cimiteri e Polizia Mortuaria - Via dei Lavoratori, 21 - Rosignano Marit. LI
Comune San Vincenzo Farmacie Comunali - Via Fratelli Bandiera - San Vincenzo LI
AAMPS Spa Azienda Ambientale di Pubblico Servizio - Via G. Bandi 15 - Livorno LI
ASA Spa Azienda Servizi Ambientali - Via del Gazometro 9 - Livorno LI
ASIU Spa Azienda Servizi Igiene Urbana - Loc. Montegemoli - Piombino LI
ATER Azienda Territoriale Edilizia Residenziale - Via I. Nievo, 61 - Livorno LI
ATL Azienda Trasporti Livornesi - Via Carlo Meyer 57 - Livorno LI
ATM Spa Trasporti Pubblici Locali - Via L. Da Vinci, 13 - Piombino LI
CIGRI Spa Azienda Gestione Risorse Idriche - Via Molino di Fondo 12 - Venturina LI
ESA Spa Elbana Servizi Ambientali - Viale Elba 171 - Portoferraio LI
REA Spa Rosignano Energia Ambiente - Via Aurelia Km. 290 c/o - Rosignano Solvay LI
SOCREM Spa Società per la cremazione - Via S. Giovanni 30 - Livorno LI

AMFC Azienda Municipalizzata Farmacia Comunale - Via Galileo Galilei 2 - Barga LU
AQUAPUR Spa Servizi Idrici e Depurazione - Via del Popolo, 9/11 - Capannori LU
ASCIT Azienda Speciale Consortile Igiene Ambientale Territ. - Via San Cristoforo 82 - Lammari LU
ASF Azienda Farmaceutica Municipalizzata - Via delle Sezioni - Massarosa - Corsanico LU
ASF Azienda Speciale Farmacia - Via Garibaldi 70 - Pietrasanta LU
ASFM Azienda Speciale Farmacie - Via Olmi 142 - Forte dei Marmi LU
ASP Azienda Speciale Pluriservizi - Farmacie e mense - Via Aurelia Sud, 278 - Viareggio LU
ASPC Azienda Speciale Pluriservizi Camaiore - Via Badia 13 - Camaiore LU
SEA ACQUE Spa Servizi Idrici Energia - Via XX Settembre, 3 - Viareggio LU
SEA Spa Servizi Ambientali - Via XX Settembre, 3 - Viareggio LU
ATER Azienda Territoriale Edilizia Residenziale - Piazza della Concordia 1 - Lucca LU
CLAP Spa Trasporti Pubblici Locali - Viale Luporini 8/9/5 - Lucca LU
Comune Seravezza Servizi Pubblici - Via XXIV Maggio - Seravezza LU
Comune Sillano Farmacie Comunali - Via Roma 15 - Sillano LU
ERSU Spa Eliminazione Rifiuti Solidi Urbani - Piazza Matteotti 28 - Pietrasanta LU
FC Lucca Spa Farmacie Comunali di Lucca - Via B. Urbiciani 362 - Lucca LU
GEAL Spa Gestione Esercizio Acquedotti Lucchesi - Via Pisana, 255 - Loc. S. Anna - Lucca LU
GESAM Spa Gas e Servizi Affini Azienda Municipalizzata - Via L. Nottolini 34 - S. Concordio - Lucca LU
SEVERA Spa Serchio Verde Ambiente - Loc. Belvedere - Castelnuovo Garfagnana LU
MOVER Spa Gestione Parcheggi - Viale Manin, 26 - Viareggio LU
PANTAREI Srl Servizi Energia - Via Bertini, 2 - Gallicano LU
SERMAS Spa Azienda Municipalizzata Massarosa Acqua Gas - Via Canipaletti 126/b - Massarosa LU
SISTEMA AMBIENTE Spa Sistema Ambiente - Via delle Tagliate 136 - Lucca LU
VEA Spa Versilia Acque - servizio idrico integrato - Via Donizetti 16 - Marina di Pietrasanta LU

AMIA Spa Azienda Multiservizi Igiene Acqua - Viale Zaccagna 18/a - Carrara MS
ASF Azienda Speciale Farmaceutica - Via Campo Dappio, 35/M - Carrara MS
ASMIU Azienda Servizi Municipalizzati Igiene Urbana - Via dei Limoni 23 - Massa MS
ATER Azienda Territoriale Edilizia Residenziale - Via Roma, 30 - Carrara MS
CAT Consorzio Apuano Trasporti - Via G. Pietro, 2 - loc. Avenza - Carrara MS
CERMEC Consorzio Eliminazione Rifiuti Massa e Carrara - Viale Eugenio Chiara, 2 - Massa MS
Comune Massa Farmacie Comunali - Piazza del Teatro, 1- Massa MS
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Gli organi e l’organizzazione

Presidente 
Renzo MACELLONI Sindaco del Comune di Peccioli

Giunta esecutiva
Alfio FEDI Presidente COPIT Spa Pistoia
Aldo FRANGIONI Presidente ATAF Spa Firenze
Fiorenzo BARTOLINI Presidente FC LUCCA Spa Lucca
Antonio MARRUCCI Presidente QUADRIFOGLIO Spa Firenze
Damasco MORELLI Consigliere di Amministrazione  PUBLIACQUA SpA
Daniele PANERATI Presidente CONSIAG SpA Prato
Alessandro PESCI Sindaco del Comune di Fiesole
Paolo ROTELLI Presidente ASA SpA Livorno
Vincenzo TURINI Amministratore Straordinario ATER Pisa
Marco BADIALI Presidente AISA Spa Arezzo

Collegio revisori
Silvano GOTTI Presidente
Andrea BORSELLI Consigliere di Amministrazione QUADRIFOGLIO Spa Firenze
Andrea GEMIGNANI Presidente ASP Viareggio

Direttore Generale 
Andrea SBANDATI

Le commissioni permanenti

Commissione Energia
Commissione Trasporti
Commissione Ambiente
Commissione Casa
Commissione Farmacie
Commissione Cultura
Commissione Farmacie

I comitati

Comitato tecnico-scientifico
Marco CALONACI Quadrifoglio SpA Firenze
Giovanni MALTINTI IRPET Firenze
Gianni MARLIANI Dipartimento di statistica Università di Firenze
Paolo PERUZZI ATO 3 Firenze
Alessandro PETRETTO Dipartimento Scienze Economiche Università di Firenze
Stefano POZZOLI Consigliere di Amministrazione CISPEL Toscana Formazione
Alessandro VIVIANI Presidente CISPEL Toscana Formazione
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